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Lietuvos atominés
transformacijos architektai

ISmontavimo
Saltkalvis (-&)

Su patirtimi!

ISmontavimo skyrius
Visaginas
Kvie¢iame kandidatuoti iki 2026-07-29

Tikimés, kad Tu:

o turibent 2 mety darbo patirtj Saltkalvystés ar techninio pobddzio
srityje;

o turi darbo patirties su elektros, pneumatine ir hidrauline jranga;

o turi metalo gaminiy pjaustymo jvairiais btdais ir darbo aukstyje
patirties;

e bendrauji lietuviy kalba;

o turi bazinius IT rastingumo jgldzius;

o esidarbstus, pareigingas, atsakingas, moki dirbti komandoje.

Taves laukianc€ios atsakomybeés:

o iSmontuosi Silumine mechanine jranga, konstrukcijas ir jrenginius.

¢ rasiuosi jrangg bei vamzdynus, naudodamas jvairius jrenginius ir
technika.

e stropuosi ir paruosi keélimui Svairios konfiglracijos krovinius.

o perkelsi krovinius elektriniu veziméliu, elektrokrautuvu ar nuo
Zemes valdomu kranu;

o dirbsi brigadininku ir koordinuosi komandos darbg;

e montuosi pastolius, reikalingus iSmontavimo darbams atlikti.

Esame atominé komanda, kuri j Lietuvoje veikusios atomines
elektrinés uzdaryma zidri ne kaip j pabaiga, bet kaip j nauja pradzia.
Valdome unikaly ir analogy Salyje neturintj megaprojekta — ripinamés
saugiu Lietuvos branduolinés veiklos palikimo sutvarkymu.

Misy ambicija — tapti naujos kartos energetikos ir aplinkosaugos
ekosistemos zaidéju, o misija iSskirtinai ilgalaiké — tvarus branduolinés
veiklos palikimo tvarkymas, kuriant Svarig aplinka ateities kartoms.

Miasy veiklos vizija siekia net 2100 metus, todél kandidatuoti gali tiek
Siandien, tiek ateityje.

Mes riipinamés savo darbuotojais ir sillome:

e galimybe prisidéti prie visai Lietuvai svarbaus projekto, kuriant
saugig ir Svarig aplinkg ateities kartoms;

o reikalingus mokymus, kurie padés augti ir tobuléti;

e sutrumpintg darbo dieng (7,2 val.) ir savaite (36 val.)

¢ ilgesnes 25 ar 30 darbo dieny atostogas.

e nemokama vezima j/is darbo vietos (-g) Visagine.

o papildomus sveikatos ir nelaimingy atsitikimy draudimus;

e PERKS nuolaidy platformos sitlomas naudas;

e jmoneés renginius, kur atsipalaiduoti ir stiprinti rySius su kolegomis;

e darbo uzmokestj nuo 1700 iki 2100 Eur ir papildomus priedus uz
darbo salygas (130-390 Eur neatskai¢ius mokes¢iy).

o Konkretus darbo uzmokestis sutariamas su kandidatu, atsizvelgiant
] jo patirtj.

Gyvenimo aprasyma (CV) su nuoroda ,ISmontavimo Saltkalvis su
patirtimi” praSome siysti el. pastu atranka@altra.lt.

| iskilusius klausimus mielai atsakysime mob. tel.: +370 640 26 594.

Apie atrankos rezultatus informuosime tik atrinktus kandidatus ir
nelaukdami atrankos pabaigos kviesime j pokalbj.

Informuojame, jog pagal LR branduolinés energijos jstatymo 50
straipsnj, asmeniniai duomenys bus tikrinami po atrankos, pries$
sudarant darbo sutartj.

Esame lygias galimybes uztikrinanti darboviete, kurioje laukiami visi
kandidatai, nediskriminuojant jy dél rases, religijos, lyties, seksualines
orientacijos ar amziaus, negalios ar dél kity su darbo vykdymu
tiesiogiai nesusijusiy pozymiu.

Kandidatuodami Jas pateikiate V| Ignalinos atominei elektrinei savo asmens
duomenis. Susipazinti, kaip tvarkome asmens duomenis galite jmonés
Asmens duomeny tvarkymo taisyklese: www.altra.lt
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FOR A BETTER WORLD OF WORK
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