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Lietuvos atominés
transformacijos architektai

Transporto vyresnysis
(-ioji) specialistas (-&)

Vidaus paslaugy veikla
Vilnius
Kvie¢iame kandidatuoti iki 2026-09-11

Tikimés, kad Tu:

e Turine mazesne kaip 2 mety darbo patirtj transporto vadybos,
transporto logistikos, kroviniy pervezimo planavimo ir (ar)
organizavimo srityje.

o Esijgijes (-usi) aukstesnijjj iSsilavinima,.

¢ ISmanai transporto veikla reglamentuojancius teisés aktus ir gebi
juos taikyti vykdydamas (-a) pareigybei priskirtas funkcijas.

e Turi gerus darbo su ,MS Office” programy paketu jgldzius.

o Gebi dirbti su dokumenty valdymo sistema.

e Turi gerus lietuviy kalbos jgudzius.

Taves laukiancios atsakomybés:

e Rengsiir tobulinsi jmonés transporto strategijg bei uztikrinsi jos
igyvendinima.

o Koordinuosi transporto ir kroviniy pervezimo procesus.

o Atliksi rinkos analize ir inicijuosi naujy transporto paslaugy
pirkimus.

o Kontroliuosi transporto degaly ir eksploatacines sgnaudas.

o Vertinsi transporto priemoniy technine bakle.

o SkaiCiuosi ir kontroliuosi degaly sunaudojimo normas bei teiksi
pasidlymus sgnaudy optimizavimui.

Esame atominé komanda, kuri j Lietuvoje veikusios atominés
elektrinés uzdaryma ziliri ne kaip j pabaiga, bet kaip j nauja pradzia.
Valdome unikaly ir analogy Salyje neturintj megaprojekta — ripinamés
saugiu Lietuvos branduolinés veiklos palikimo sutvarkymu.

Mdasy ambicija - tapti naujos kartos energetikos ir aplinkosaugos
ekosistemos zaidéju, o misija iSskirtinai ilgalaiké — tvarus branduolinés
veiklos palikimo tvarkymas, kuriant $varig aplinkg ateities kartoms.

Musy veiklos vizija siekia net 2100 metus, todél kandidatuoti gali tiek
Siandien, tiek ateityje.

Mes riipinamés savo darbuotojais ir siilome:

e galimybe prisidéti prie visai Lietuvai svarbaus projekto, kuriant saugig
ir Svarig aplinkg ateities kartoms;

o kelionés islaidy kompensavima ir apgyvendinima (kai darbus reikés
vykdyti jmonés biure Visagine);

o placias mokymosi, kvalifikacijos kélimo programas;

e papildomus sveikatos ir nelaimingy atsitikimy draudimus;

o lanksty darbo laiko grafikg ir hibridinio darbo galimybe, darbostogas;

e jmonés renginius, kuriuose galési ne tik atsipalaiduoti, bet ir stiprinti
rysius su kolegomis;

o darbo uzmokestj nuo 3000 iki 3 800 Eur, neatskaicius mokesg¢iuy.
Konkretus darbo uzmokestis sutariamas su kandidatu, atsizvelgiant j
jo patirtj ir gebéjimg savarankiskai pasiekti rezultatus.

Gyvenimo aprasyma (CV) su nuoroda , Transporto vyresnysis (-ioji)
specialistas(-€)” prasome siysti el. pastu atranka@altra.lt.
| i8kilusius klausimus mielai atsakysime mob. tel.: +370 64805298

Apie atrankos rezultatus informuosime tik atrinktus kandidatus ir
nelaukdami atrankos pabaigos kviesime j pokalbj.

Informuojame, jog pagal LR branduolinés energijos jstatymo 50 straipsnj,
asmeniniai duomenys bus tikrinami po atrankos, pries sudarant darbo
sutartj.

Esame lygias galimybes uztikrinanti darbovieté, kurioje laukiami visi
kandidatai, nediskriminuojant jy dél rasés, religijos, lyties, seksualinés
orientacijos ar amziaus, negalios ar dél kity su darbo vykdymu tiesiogiai
nesusijusiy pozymiuy.

Kandidatuodami Jas pateikiate V] Ignalinos atominei elektrinei savo asmens
duomenis. Susipazinti, kaip tvarkome asmens duomenis galite jmonés
Asmens duomeny tvarkymo taisyklese. www.altra.lt
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FOR A BETTER WORLD OF WORK
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